ROMANIA
COMUNA SAG
CLUB SPORTIV ,, TIMISUL SAG”

Nr. 177/ 21.03.2023

ANUNT

Clubul Sportiv » Timisul Sag” cu sediul in Sag, str. a XI-anr.60A , judetul Timis, organizeazi concurs

pentru ocuparea doud posturi contractuale vacante pe perioadd nedeterminati, in conformitate cu prevederile
H.G. nr. 1336/28.10.2022.

DENUMIREA POSTULUI: sofer

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT : Club sportiv

DURATA TIMPULUI DE LLUCRU: 8§ ore pe zi; 40 de ore pe sdptamana
PERIOADA: nedeterminati

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevazute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, precum si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetdtenia romani sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familje sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autorittii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementars prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii:

h) nua comis infractiunile prevazute la art. 1 alin, (2)din Legeanr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (H
lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

Post 1 Sofer:

¢ absolvent scoala, profesionali sau liceu;
® posesor permis de conducere pentru categoriile B ,C, D si E;




® alestat profesional transport public de persoane, in termen de valabilitate;
® posesor carteld tahografica;
® apt medical i psihologic, conform legislatiei in vigoare:;

® vechime ca sofer minim 1 ani.
Post 2 Sofer:
® absolvent scoala generala, profesionald sau liceu;
® posesor permis de conducere pentru categoria B;
® atestat profesional transport public de persoane, in termen de valabilitate;

® apt medical si psihologic, conform legislatiei in vigoare;
® vechime ca sofer minim 1 ani.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmaitoarele
documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadry
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica:

¢) copia carnetului de munca. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

£) adeverinta medicali care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ¢a nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemuluj de Invatamant, sinitate
sau protectic sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cérei activitate presupune contactul direct
Cu copii, persoane in virsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun curopear,

Dosarele de concurs se depun la  Clubul sportiv "Timisul Sag”, localitatea Sag, jud. Timis,
str. a. XI-a, nr. 60A, tel.0744531082

Bibliografie

. OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completirile ulterioare
(Codul rutier);

2. HGR 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a QUG 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice.

3. Norme specifice de securitate a muncii pentru transporturile rutiere 23/1996 — MMPS, art.12, 14, 15,
16, 20.

4. Ordinul ministrului transporturilor si infrastructurii  980/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind aplicarea prevederilor referitoare la organizarea si efectuarea transporturilor
rutiere si a activitatii conexe acestora, stabilite prin OG 27/2011 privind transporturile rutiere, cu
modificarile si completarile ulterioare




5. Regulamentul 561/2006 — timpii legali de conducer

modificarile si completirile ulterioare

Tematica
* codul rutier completat si actualizat la data concursului;

* conduitd prevcntlva in circulatia rutiera;

* masuri de prim ajutor in caz de accidente;

* timpii de conducere si odihni;

* reguli de transport in traficul national si international de persoane

* norme specifice de securitate a muncii

CALENDAR CONCURS :

e si perioadele de repaus zilnice si sdptdmanale cu

LIS.

Nr : HG
crt: Etape de concurs Data/perioada 1336/2022
5 = - :
1. Publicarea anuntului 23C0,3'..“023. p?s‘turl.gov.lo, st
' unitati, Priméria Sag.
24.03-07.04.2023 interval orar Art.34
2. Depunerea dosarelor 9 00-12.00 la sediul Clubului Sportiv
> Timisul Sag”
3. | Selectia dosarelor 10.03.2023, ora 9.00 Art.36(1)
4. Alisarea rezultatelor selectiei dosarelor 10.03.2023, ora 12.00 Art.37(1)
5. Depm.lcrea contestatiilor privind 10.03.2023, ora 12.00 -13.00 Art.53
selectia dosarelor
6. Solutionarea contestatiilor, afisarca 10.03.2023, ora 9.00 Art.54(1)
rezultatelor dupa contestatii
7. Proba scrisi 19.04.2023, ora 9.00 Art.38
&. Afisarea rezultatelor la proba scrisa 19.04.2023, ora 13.00 Art.47(3)
9. Depunerea contestatiilor la proba scrisa | 19.04. 2023, intre orele 13.00 — 13.30 | Art.53
10 Solutionarea contestatiilor, alisarea 19.04. 2022, ora 15.00 Art.54(3)
rezultatelor dupa contestatii
Punctajul minim este de 50 puncte
pentru a participa la interviu
11. | Interviu 20.04.2023, ora 9:00 Art4]
12. | Afisarea rezultatelor la interviy 20.04.2023, ora 13.00 Art.47(3)
13. | Depunerea contestatiilor dupa interviu | 20.04.2023, intre orele 13.00 — 13.30 | Art.53
14 Solutionarea COI}[IGStaIll.IOI’, afisarea 20.04.2023. ora 15.00 Art.54(3)
rezultatelor dupi interviu
Afisarea rezultatelor finale 20.04.2023, ora 15,00 Art.47(7)

lleCIOI
arescu Pe ru




