
RoMAuln
JUDETUT_ TrMrsi

CC'NSILIUL LOCAL AL
GC'MUNE! $Ac

norAnAnEn
Nr. 80 din 12.12.2017

Privind modifir:area anexei nr.3 gi nr.4 dinr H.C.L $ag nr, S31L2.0'1.2017 privincl
rea salariilor de brazl al func(ionarilor publici gi ;rersonalului cont,ractual, din aparatul

Primlriei $ag

onsiliul Lo<:al $ag, intrunit in qedinfa ordinarfi dimr data de 12.112.2(117
nal iz:And orervederi lr: :

art. 138 alin. (4);i alin. (5) din Constitulia RomAnit:i, republicata;
Le1;ii nr.21312006 privind finan{ele publice locale cu modilrcarile gi oompletdrile ulterioare;
arlr T alin. (2) din {Jodul civil;
Le1lii-cadru privinrJ salarizarea personalului platit din fonduri puLrlice nr. 15312017,
LelJii nr. t88/1999 privind Statutul funclionarilor publici, republioatd cu modificdrile si

compl tarile: u lterioare;

statu lu

FlotdrArii Consiliului Local nr.4312017 privind aprobarea modificarii organigramei gi a

de filnclii ale Primhriei Comunei $ag;
Hotardrii Consiliul[ui Local nr,2212017 privind aprobarea bugetului local al comunei Srag pe

17. cu modil'lcarile gi completdrile ulterioareanul 2

lLrAntJ act de:

ul primarului comunei $ag,Refera

referat

person

a

AvAnd

fonclur

pe fara

I d-nei Rel-erent - Jrcoane

in calitatea sa de iniliator, inregistrat sub nr. 8556/11.12.2At17 ;i
Iona, persoand cu atributii pe linie dr: gestionare a dosarelor de

locale

Art. l.

Art.2.

I gi salarizare, inregistrat sub nr.8520 121.12.2017.

raportul Cornisiilor de specialitate ale Consiliului l-ocal al Comunei !2ag.

labazd prevr:derile eu1. I I alin. (1) din Legea-cadru pri vi nd salarizarea perr;onal u I ui p ldtit d in

84612017 pentru stabilirea s;alariurlui debazd mininr brut
garantat in plata,

publice nr. 15312017 gi Hotar6rea nr.Ir.

n

temeiulprevederilorart.36, alin .l si ar1. I l5 alin. ( l), lit. b) din L,egeaadministra{iei puLblice

r. 21 512001 republir:atd, cu modifrcarile gi completari le ulterioare,

HOTARAST]O:

(l) Se modificd anexa nr.3 gi anexa nr.4 din Ft.C.l- $ag nr. 531201?', confbrm anexelor la

hotdrAre.
( 2't Restul prevederilor din H.C.l- $ag nr.53/2017 riim6n neschimbate.
Prezenta hotdrAre s,e comunicb:
- lnstiturtiei PrefectLrlui Judefului Timig;
- Cornpartimentului Contabilitate, Salarizare din cadrul primdriei !iag:
- Angajafilor prirnariei $ag;
- SindicatulLri .Liber al Salaria!iilor din Primaria Municipiului Tinrisoara gi din Serviciile

Publice af-late in subordinea Consiliului Local ai Municioirrlui Timir;oara:
- Mass media localI prin afiga.f .
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Anexa la H.C.JL gag n.8012.12.2011

Salarii debazh pentru funcfii contractuale de specialitate
Anexa nr.3

Funclii de execulie pe grade gi trepte profesionale

Alte functii comune

Coeficient

Auditor

gradul I

gradul [l
Consilier, expeft, inspector de specialitate, arhitect, referent de

specialitate, consilierjuridic srad I A

Referent, inspector,

debutant

Nivelul Studiilor Coef ici,e nt

orta r,paznic, pom pier, gua rd,lngrijitor
r

uncitor calificat I

ill

IV

ier , magazine, funclionar , arhivar. I

asier, magazine, funclionar, arhivar.

Sef Serviciu voluntar pentru situatii de

LUC
DIN'TE DE SEDINTA.


